La Mission Locale de Grenoble recrute son directeur/directrice
pour le Lundi 14 Janvier 2007.
Placé sous l’autorité du Président de la MLG, il ou elle mettra en application les décisions et les orientations prises par le Bureau et le CA de l’Association.

SES MISSIONS : 
Le directeur/trice aura en charge la gestion de l’Association dans sa globalité tant sur le plan des finances que des ressources humaines, mais aussi de la définition et de l’attente des objectifs projets par projets, conformément aux CCN des MLG. (voir fiche descriptive en annexe).

Son profil :
De formation supérieure Bac + 4 ou 5, le candidat aura une expérience significative de direction et de réelles capacités de gestion tant des ressources humaines et financières. Une bonne connaissance des dispositifs d’accompagnement, d’orientation, de formation et d’emploi des publics jeunes et des dynamiques de développement local.

Au sein d’un partenariat divers, il ou elle possède de réelles capacités de négociations et de représentativité. 

CONDITIONS :
· Basé à Grenoble,

· CDI temps plein
· Statut cadre

· Permis B exigé

· Rémunération : 3 800 € Brut mensuel
· Prise de fonction le 14 janvier 2007
CV et lettre de motivation à adresser avant le 28 Décembre 2007 à :
Monsieur  Abderrahmane DJELLAL 

Président de la Mission Locale de Grenoble
16, bd Agutte Sembat – 38000 GRENOBLE
ou 
Par mail à l’attention de Monsieur Abderrahmane DJELLAL :
info@ml-grenoble.org
