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«Place aux Métiers I» se veut aussi un rendez-vous en prise directe avec le monde du
travail. Ainsi, chaque jour de la semaine, la grille de «Place aux Métiers !» propose de
11h15 a 12h00, dans le cadre de I'émission, cing rendez-vous au cours desquels sera
abordé I'ensemble des questions pratiques relatives a I'entrée dans la vie active.

Les themes abordés seront :
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«Place aux Métiers !» est [@ne des actions d@n plan de communication plus large en faveur
de I@nsertion des jeunes, qui a été initié a l@utomne 2005 par la préfecture de Franche-
Comté et qui s@ppuie essentiellement sur le réseau des missions locales/Espaces Jeunes.

Ce plan se donne pour objectif de mieux faire connaitre les réseaux existants au service des

jeunes, mais aussi de mieux les relier entre eux : entreprises, éducation nationale,
associations locales d@ntraide aux plus démunis...
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Les missions locales/Espaces Jeunes permettent a chaque jeune franc-comtois de 16 a
25 ans de trouver, au quotidien, des interlocuteurs capables de I@ccueillir, de I@couter, de
l@former, de l@rienter, de l@ccompagner dans toutes les questions touchant a l@mploi et a
la formation et, plus largement, aux questions relatives a la santé, au logement, a la culture
et aux loisirs.
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SITUATION DE L'EMPLOI DES JEUNES EN FRANCHE-COMTE *

MARS 2005 / MARS 2006

8! #

DEFM de catégorie 1 mars-05 juin-05 sept-05 déc-05 mars-06
(moins de 25 ans)
01 Vesoul 22,6 22,7 25,8 25,6 20,8
02 Lure - Luxeuil 20,4 20,2 24.8 25,0 21,2
03 Belfort 18,0 17,8 22,2 21,5 18,7
04 Gray 20,8 20,5 25,7 245 19,3
05 Montbéliard 21,1 20,4 249 24,8 21,1
06 Dole 20,2 19,5 245 22,7 19,2
07 Besancon 16,8 17,4 20,7 19,7 16,4
08 Morteau 14,6 15,3 20,3 18,6 17,6
09 Revermont 16,7 16,2 19,8 19,0 18,1
10 Pontarlier 16,1 16,0 19,3 15,9 14,3
11 Lons-le-Saunier 17,0 17,9 20,7 20,5 17,9
12 Champagnole 17,5 14,5 18,9 18,8 14,9
13 Saint- Claude 16,3 16,1 18,1 17,7 14,1
Franche-Comté 18,8 18,6 22,6 21,9 18,6
Doubs 18,5 18,4 22,3 21,6 18,3
Jura 17,9 17,6 21,1 20,2 17,2
Haute-Sadne 21,0 21,0 25,0 247 20,6
Territoire de Belfort 18,0 17,8 22,2 21,5 18,7
France 16,7 16,2 20,2 20,1 16,6

* en pourcentage d@ne classe d@ge active

Commentaires :

Apres les pics traditionnels de fin d@nnée scolaire (ici 2005), la situation de I@mploi des jeunes

en Franche-Comté est en Iégere baisse a I@chelon régional et départemental, sauf dans le Territoire de Belfort.
Cependant I@cart avec le niveau national se maintient en défaveur de la Franche-Comté (2 points en dessous).
Les bassins d@mploi connaissent, par ailleurs, une grande disparité d@volution : ainsi les secteurs frontaliers du
Haut Doubs et du Haut Jura rencontrent une forte diminution du chdmage des jeunes (de -1,8 % a 2,6 %) a

I@xception notable du Val de Morteau (+ 3 %).
Enfin I@ire urbaine industrialisée reste en difficulté pour I@mploi des jeunes.




