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Agglopole Provence et les Missions Locales Est Etang 
de Berre et du Pays Salonais, poursuivent leurs actions 
communes en faveur de l’emploi. Formalisé en 2009 par 
la signature d’une convention d’objectifs et de moyens, 
ce partenariat actif, récemment prolongé jusqu’en 2014, 
se traduit aujourd’hui par l’organisation d’un nouveau 
forum emploi « généraliste », le jeudi 26 janvier de 9h à 
13h à Velaux, Espace Nova. 
 

L’ensemble des partenaires de l’emploi (Bureaux 
Municipaux de l’Emploi de Velaux, Rognac et Berre 
L’Etang, Pôle Emploi, le Pôle insertion, Cap Emploi 
HEDA, TMS,…) ont été mobilisés pour que ce forum 
permette une mise en relation directe et immédiate du 
public avec 38 entreprises qui proposeront prêt de 250 
offres d’emploi. Conjointement, une ouverture à ceux qui 
souhaitent créer leur emploi sera possible grâce à la 
présence des partenaires spécialisées dans 
l’accompagnement à la création d’entreprise. De plus, 
l’opportunité sera offerte de rencontrer les recruteurs des 
corps d’armées. 
 

Au-delà de la rencontre avec des employeurs, des conseils et des appuis seront proposés 
tout au long de la matinée sur : la mobilité internationale, les aides et mesures à l’emploi, les 
outils opérationnels de la recherche d’emploi… 
 

L’objectif de cette manifestation ouverte à tous se décline en quatre points : 
 

 Favoriser l'accès à l'emploi du public en permettant des rencontres directes avec 
les employeurs porteurs d'emploi sur notre bassin. 

 Outiller la recherche d’emploi du public en les conseillant sur les techniques (CV, 
lettre de motivation….). 

 Ouvrir à la diversité des choix professionnels, notamment pour les jeunes 
femmes 

 S’informer et explorer les pistes relatives à la création d’entreprises. 
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5 Espaces pour mieux répondre aux attentes des visiteurs : 
 
 

 Espace Entreprises : 
 

38 Entreprises seront représentées afin de répondre à leurs besoins en 
personnel grâce à la mise en relation immédiate avec des candidats. 

 

Les postes à pourvoir sur le forum seront variés : Préparateur de Commandes, 
Cariste, Hôtesse de caisse, conseiller de vente, Agent de service, garde d’enfants, aide à 
domicile, ouvrier agricole, chauffeur PL Ripeur, Chauffeur SPL, Mécanicien TP, 
Magasinier, Carrossier, technicien électroménager, Câbleur aéronautique, peintre 
aéronautique, mécanicien monteur, mécanicien du vol, ingénieur en aéronautique, 
câbleur filaire pour la défense, chaudronnier, commercial poseur, infirmier, aide soignant, 
auxiliaire de vie, agent de sécurité, coffreur bancheur, maçon, manœuvre, conducteur 
d’engins, chef de magasin (discount alimentaire), assistant commercial, acheteur, 
automaticien, dessinateur projeteur tuyauterie… 

 

Présence des recruteurs des corps d’armées : CIRFA, Armée de l’air, 
Gendarmerie, Pompiers, Police Municipale, Marine. 

 

De plus, des organismes de formation intermédiaires des contrats de 
professionnalisation seront représentés avec des propositions de contrats à la clé. 

 

 Espace Création d’entreprises : 
Informations, conseils et accompagnement à la création avec  la Chambre de 
Métiers et de l’Artisanat, Agglopole Provence Initiatives et ADIJE (couveuse 
d’entreprises). 
 

 Espace Techniques de Recherche d’Emploi : 
Conseils et Réalisation de CV sur place 
Rédaction de Lettres de Motivation 
Accès aux services à distance Pôle Emploi 

 

 Espace Parrainage dédié aux simulations d’entretien : 
Simulations et conseils prodigués par des bénévoles anciens chefs d’entreprises 
membres du réseau Parrainage vers l’Emploi. 

 

 Espace Partenaires de l’emploi et de la Mobilité internationale. 
La Plate-forme de vocation, Eurocircle, l'Etablissement Public d'Insertion de la 
Défense (EPIDE), Médit’Action (insertion par l’activité économique), Cap Emploi 
HEDA, le Service économie emploi de Velaux, les Bureaux municipaux de l’emploi 
de Berre l’Etang, de Rognac et le Pôle Insertion. 

 
Un forum emploi rendu possible grâce au soutien et/ou financement direct ou indirect de : 
Agglopole Provence, la ville de Velaux, le Fonds social européen, l’Etat, le Conseil Régional, 
le Conseil Général et Pôle Emploi. 
 
 
 

         



 

 
 
 
 
 

9:00 Ouverture des portes 
9:30 Inauguration  

PAR : Michel Tonon, Président d’Agglopole Provence, Jean-Pierre Maggi, Maire de 
Velaux, Michel Créon, Vice-président à l’emploi d’Agglopole Provence, Serge 
Andréoni, Sénateur-Maire de Berre l’Etang et président de la Mission Locale Est 
Etang de Berre et René Gimet, Maire de Saint Chamas et président de la Mission 
Locale du Pays Salonais. 

 ET : Nathalie Baglieri, Directrice de la Mission Locale Est Etang de Berre, Eric 
Sinoussi, Directeur de la Mission Locale du Pays Salonais, Eva Rimini, Directrice de 
Pôle Emploi de Salon de Pce. 

 
 

Organisation des transports pour le public : 
Pour les jeunes des missions locales, une navette gratuite sera mise à disposition pour se 
rendre au forum.  
Lieux, horaires de passage et inscription au : 
 

  04.42.74.94.42 Mission Locale Est Etang de Berre  
  04.90.42.18.09 Mission Locale du Pays Salonais  

 
 
 

Retrouvez les informations relatives au forum sur :  
  www.agglopole-provence.fr 

  http://missionlocale-eeb.blogspot.com 
 
 
 
 
 
 

+ d’informations : 
 

Mission Locale Est Etang de Berre 
11 Boulevard Victor Hugo 
13130 Berre L’Etang 
  04.42.74.94.42 
 04.42.74.93.48 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

         

http://www.agglopole-provence.fr/
http://missionlocale-eeb.blogspot.com/


 

 




