
U ne journée professionnelle à destination des 
salariés du Réseau aura lieu le 9 juin 2009 au 
Kinepolis de Nancy sur la thématique 
« relation entreprise ».  

Deux ateliers seront au programme : 

1 : la relation entreprise facilitant l'accès à l'emploi  
2 : le partenariat entreprise facilitant le maintien dans 
l'emploi 

Les propositions qui résulteront de cette journée feront 
l'objet d'une restitution à travers un "livre blanc". 

Une journée professionnelle à destination 
des salariés du Réseau sera organisée le 9 

Mai 2009 
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La lettre d’information du réseau des 

Missions locales et PAIO de lorraine 

> Plan régional de formation  
Le plan régional de formation du réseau des ML/PAIO de lorraine a été élaboré par le groupe de travail 
FORMATION au sein d’AMILOR tout d’abord en collectant puis analysant les besoins de formation de chaque 
Mission Locale et PAIO en fonction de la Convention Collective Nationale. 

La Commission Paritaire Nationale du 24 mars dernier l’a validé. Huit actions de formation se dérouleront de 
juin à décembre 2009 (soit 11 sessions pour 28 jours) : 

 

 > Conception et animation de modules collectifs 

 > Gestion budgétaire de projets 

 > Négociation avec l’entreprise 

 > Développer une pédagogie de mobilisation auprès des jeunes 

 > Management des bénévoles 

 > Sensibilisez-vous à la création d’entreprise pour faire émerger des porteurs de projets potentiels 

 > Faire émerger le projet professionnel du jeune 

 > Connaissance des métiers 

 

> Evénement 

Journée Professionnelle 

L e 10 février 2009 a eu lieu la signature d’une 
convention de partenariat entre Amilor et l’entre-
prise de BTP CARI qui emploie 2400 salariés et a 

une politique forte d’embauche avec 700 salariés supplémen-
taires en 2007 et un objectif de 500 embauches pour 2008. 
Par cette convention, Amilor et CARI s’engagent à offrir aux 
jeunes de réelles perspectives de développement des compé-
tences et d’emploi. 

Pour Amilor, cette convention avec une entreprise est une 
première qu’elle espère voir suivie par d’autres, afin de don-
ner un choix plus important de métier aux jeunes chômeurs. 
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>> Chers collègues des Missions Locales et PAIO 

 

> Si vous souhaitez communiquer sur vos actions, vos projets, votre calendrier événementiel contacter  

Alexia CLEMENT au 03.83.35.41.85. 

Comité de rédaction : Gilles DREVET, Alexandre RUF, Alexia CLEMENT 
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« JEUNES MESSINS ET LA  PLANÈTE  :  

UNE RELATION  CITOYENNE  » 

  

 Le 15 janvier 2009, des jeunes messins représentant 
l’ensemble des jeunes participants, ont présenté les outils 
de communication qu’ils ont élaborés autour du thème 
de l’environnement, du tri et du recyclage. 

 

 Ces  jeunes se sont portés volontaires dès juin 2008 pour 
intégrer le projet initié et piloté par la Mission Locale de 
Metz intitulé « Jeunes messins et la Planète : Une rela-
tion citoyenne ». Cette action vise à élaborer des outils 
de communication sur 3 supports différents destinés 
ensuite à être utilisés par le grand public. 

 

 Depuis le mois de septembre 2008, ils ont effectué des 
visites en entreprises, participé à des conférences, suivi 
des formations sur l’environnement et sont allés ren-
contrer des élus. Ils ont collecté de l’information, infor-
mation indispensable pour la construction des outils de 
communication. 

 

 Un grand nombre de partenaires se sont associés à 
la démarche afin de les conseiller. Ainsi nous pou-

vons citer  la Ville de Metz, Haganis, Somergie, la 
CA2M, l’ADEME, Eco Emballage, l’association 
« les Piverts » et la MAEC (Maison d’es Alternati-
ves Ecologiques et Citoyennes. 

 

 Ces jeunes sont accompagnés par la Mission Locale 
de Metz, en démarche d’insertion professionnelle 
pour la plupart. Ils ont investi énormément de leur 
temps en parallèle de leur recherche d’emploi ou de 
formation pour la réalisation de ce projet sur ce 
thème qui les préoccupe. Preuve que contrairement à 
l’image qui leur colle trop souvent à la peau, la 
Mission Locale de Metz accueille  nombre de jeunes 
motivés et généreux de leur temps pour le bien de la 
société. 

 

 Le 15 janvier 2009, ils ont présenté avec les anima-
teurs des différents ateliers les outils qu’ils ont créés, 
un film vidéo, un cd rom audio et plusieurs affiches. 
Ces outils seront utilisés lors de campagne de com-
munication dans le cadre de mission d’information 
du public sur ce thème. 

 Ce projet a reçu le soutien financier de la Fondation 
DEXIA France et du Conseil Général de la Moselle 
très sensibles également aux questions liées à l’envi-
ronnement. 

 

Semaine des Métiers et de l’Emploi à St-Dié-des-Vosges 

Pour la 9eme année consécutive, la Semaine des Métiers et de l’Emploi 
s’est tenue à St Dié les 6 et 7 mars 2009. Cette manifestation s’est adres-
sée aux collégiens de 3eme, aux lycéens, aux demandeurs d’emploi, aux 
stagiaires en formation et aux salariés en recherche d’évolution de car-
rière. Les objectifs étaient de présenter les secteurs de l’économie, les 
métiers exercés et les entreprises du bassin ; la formation, qu’elle soit 
initiale, continue ou en alternance, qui 
permet de se prépa- rer à ces métiers ; les 
offres d’emploi dis- ponibles et les sec-

Journée Découverte des Métiers  

chez Brico Dépôt 

Un groupe de 20 jeunes accompagnés 
par la Mission Locale du Grand Nancy 
s’est rendu le 15 janvier 2009 à une Jour-
née Découverte des Métiers organisée 
par l’enseigne BRICO DEPOT. Au pro-
gramme, découverte de la diversité des 
métiers, ainsi que les opportunités de 
carrière au sein du groupe, visite guidée 
du magasin et moment privilégié de 
questions/réponses sont venus jalonner la 
journée. 


